
PREDLOG GRADIVA ZA  ŠESTO SEJO SVETA STARŠEV 

Točka 4: 

Seznanitev članov Sveta staršev z organi šole, nalogami Sveta staršev, Poslovnikom 
Sveta staršev, zakonodaja: 

ORGANI UPRAVLJANJA ŠOLE:  
SVET ŠOLE ima pristojnosti, ki so določene z zakonom:  
- imenuje in razrešuje ravnatelja,  
- sprejema program razvoja šole in letni delovni načrt ter poročilo o njegovi uresničitvi,  
- odloča o nadstandardnih in drugih programih,  
- odloča o pritožbah v zvezi s statusom učenca,  
- obravnava finančni načrt in sprejema zaključni račun šole,  
- opravlja druge naloge, določene z zakonom ali aktom o ustanovitvi.  
Sestavljajo ga po 3 predstavniki ustanovitelja in staršev ter 5 predstavnikov zaposlenih, 
skupno šteje 11 članov.  

SVET STARŠEV sestavljajo starši, izvoljeni na roditeljskem sestanku v vsaki oddelčni 
skupnosti, in je organiziran za uresničevanje interesov staršev v šoli.   

STROKOVNI ORGANI ŠOLE: 

UČITELJSKI ZBOR ŠOLE sestavljajo vsi pedagoški in drugi strokovni delavci ter delavci 
šolske svetovalne službe.  
- Obravnava in odloča pa o strokovnih vprašanjih,  
- daje mnenje o letnem delovnem načrtu šole,  
- daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,  
- opravlja druge naloge v skladu z zakonom. 

ODDELČNI UČITELJSKI ZBOR  
sestavljajo učitelji, ki opravljajo vzgojno-izobraževalno delo v posameznem oddelku. Eden 
izmed razrednikov koordinira delo med oddelki.  
- Obravnava vzgojno-izobraževalno problematiko v oddelku,  
- oblikuje program za delo z nadarjenimi učenci in s tistimi, ki težje napredujejo,  
- odloča o vzgojnih ukrepih  
- ter opravlja druge naloge v skladu z zakonom. 

RAZREDNIK  
- vodi delo oddelčnega učiteljskega zbora, analizira vzgojne in učne rezultate oddelka,  
- skrbi za reševanje vzgojnih in učnih problemov posameznih učencev,  
- sodeluje s starši in šolsko svetovalno službo,  
- odloča o vzgojnih ukrepih  
- ter opravlja druge naloge v skladu z zakonodajo. 

STROKOVNI AKTIVI  
Sestavljajo jih učitelji sorodnih predmetnih področij oz. učitelji posameznih vzgojno-
izobraževalnih obdobij.  
- Obravnavajo problematiko predmeta oziroma predmetnega področja,  
- usklajujejo merila za ocenjevanje,  



- dajejo učiteljskemu zboru predloge za izboljšanje vzgojno-izobraževalnega dela,  
- obravnavajo pripombe staršev na ugovore  
- ter opravljajo druge naloge, določene z letnim delovnim načrtom.  

NALOGE SVETA STARŠEV: 

Naloge so opredeljene v Poslovniku Sveta staršev, ki je objavljen na šolski spletni strani.  

POMEMBNEJŠA ZAKONODAJA ZA POMOČ PRI  DELOVANJU 
PREDSTAVNIKOV SVETA STARŠEV: 

• Zakon o osnovni šoli – Uradni list RS, št. 81//06, 102/07  
• Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju učencev v osnovni šoli 

– Uradni list RS, št. 73/2008  
• Pravilnik o šolskem koledarju – Uradni list RS, št. 63/08, 45/10  
• Pravilnik o izvajanju diferenciacije pri pouku v osnovni šoli – Uradni list RS, št. 

63/2006  
• Pravilnik o vzgojnih opominih v osnovni šoli – Uradni list RS, št. 76/08  
• Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni šoli – Uradni list RS, št.67/05, 

64/06  
• Pravilnik o financiranju šole v naravi – Uradni list RS,št. 61/04, 70/08, 61/09  

  
  

Točka 6:  

KOLERDAR SVETA STARŠEV ZA NEMOTENO DELOVANJE ŠOLE:  

NAZIV 
DOKUMENTA 

VSEBINA DOKUMENTA ČAS OBRAVNAVE 

Letni delovni načrt Vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-
izobraževalnega in drugega dela v skladu s 
predmetnikom in učnim načrtom ter obseg, 
vsebina in razporeditev razširjenega programa, 
ki ga izvaja šola, za vsako šolsko leto 

Do 30. 9. tekočega leta 

Letno organizacijsko 
poročilo 

Splošni podatki o osnovni šoli ter podatki o 
obsegu in organizaciji pouka in drugega 
vzgojno-izobraževalnega dela v posameznem 
šolskem letu 

Do 30. 9. tekočega leta 

Vzgojni načrt Načini doseganja in uresničevanja ciljev in 
vrednot osnovnošolskega izobraževanja, 
vzgojne dejavnosti in oblike vzajemnega 
sodelovanja šole s starši in njihovo 
vključevanje v uresničevanje vzgojnega načrta 

Vzgojni načrt je Svet 
šole sprejel na svoji 
seji 29. 9. 2010 in 
velja do spremembe 
vsebin. 

Predstavitev dela z 
nadarjenimi in z 
učenci, ki potrebujejo 
dodatno pomoč 

Šolska psihologinja predstavi smernice in 
program dela z nadarjenimi ter prilagoditve za 
učence z dodatno strokovno pomočjo. 

November tekočega 
leta  



Polletno poročilo Polletno poročilo o izvajanju vzgojno-
izobraževalnega programa, oziroma letnega 
načrta. 

Februar tekočega leta. 

   

Letni delovni načrt Predlogi za letni delovni načrt v naslednjem 
šolskem letu. 

Maj tekočega leta.  

Diferenciacija pri 
pouku 

Ravnatelj po posvetovanju s strokovnimi aktivi 
najkasneje v aprilu pripravi predlog o izvajanju 
oblik diferenciacije pri posameznem predmetu 
(Pravilnik o izvajanju diferenciacije pri pouku v 
osnovni šoli). Odločitev o izvajanju oblik 
diferenciacije za naslednje šolsko leto sprejme 
Svet šole najkasneje do 31. maja. Pred 
odločitvijo Svet šole pridobi mnenje 
učiteljskega zbora in Sveta staršev. 

Maj tekočega leta 

Delovni zvezki in 
druga učna gradiva 

Strokovni aktiv učiteljev predlaga ravnatelju 
seznam delovnih zvezkov in drugih učnih 
gradiv, ki jih bodo učitelji in udeleženci 
izobraževanja uporabljali pri pouku v 
prihodnjem šolskem letu, najkasneje do 1. 
junija tekočega šolskega leta. Ravnatelj pridobi 
pisno soglasje sveta staršev za skupno nabavno 
ceno delovnih zvezkov in drugih učnih gradiv 
za posamezen razred oziroma letnik šole, 
najkasneje do 10. junija tekočega šolskega leta, 
nato določi seznam delovnih zvezkov in drugih 
učnih gradiv, najkasneje do 15. junija tekočega 
šolskega leta. 

Junij tekočega leta 

Analiza  Analiza vzgojno-izobraževalnega dela za  
preteklo šolsko leto. 

Junij tekočega leta. 

 Naloge in obveze predstavnikov Sveta staršev so opisane v Poslovniku Sveta staršev OŠ Vič. 

Točka 7  

OBRAZLOŽITEV PRAVIL ŠOLSKE PREHRANE   

Kot novost za šolsko leto 2010/11 velja nov Zakon o šolski prehrani, ki zahteva, da šola 
pripravi pravila o šolski prehrani. 

V Pravilih šolske prehrane je tako opredeljeno:  

1. SPLOŠNI DEL  

• prijava na šolsko prehrano (poteka v juniju za naslednje šolsko leto in to na obrazcu, 
ki je predpisan ali kadarkoli med šolskim letom – pismeno),  

• odjava posameznega obroka (komu, kdaj, kako),  
• pravočasna odjava je takrat, če se učenca odjavi vsaj en delovni dan prej do 8.00 ure,  
• nepravočasne odjave: starši plačajo polno ceno malice, vključno s subvencijo,  



• neprevzete obroke šola v dopoldanskem času nameni drugim učencem,  
• ceno šolske malice določi minister (0,80EUR),  
• šola za dolžnike, ki niso poravnali obveznosti za prehrano po dveh opominih, sproži 

postopek plačila preko sodišča,  
• z zunanjimi abonenti in učenci, ki se občasno prijavijo na kosilo, sklene šola pogodbo 

za prehrano samo za kosila,  
• dietno prehrano lahko starši uveljavljajo na podlagi potrdila lečečega zdravnika,  
• vsaj enkrat letno šola preveri stopnjo zadovoljstva učencev in staršev o šolski prehrani 

in zdravem prehranjevanju (šolski parlament, roditeljski sestanki . . . ) in poroča v 
svojem poročilu staršem na roditeljskih sestankih, svetu staršev in na svetu šole.  

   2.    SUBVENCIJE 

• splošna subvencija za malico znaša 0,50 EUR; pripada vsem učencem, ki se prijavijo 
na malico, uveljavljajo pravico do splošne subvencije, so  pri pouku,  

• dodatna subvencija za malico se uveljavlja zaradi socialnega položaja učenca; 
upošteva se dohodek na družinskega člana, izražen v % povprečne plače v RS (do 
30%),  

• dodatna subvencija za malico zaradi izjemnih okoliščin družine učenca (nenadna 
izguba službe, smrt v družini …),  

• subvencija za kosilo iz državnega proračuna za tiste učence, ki zaradi socialnega 
položaja ne zmorejo plačati prispevka za kosilo (do 5%).  

• EVIDENTIRANJE  

• šola vodi evidenco prijavljenih učencev na šolsko prehrano,  

• v centralno evidenco vnaša osebne podatke učencev in  
• skrbi za varstvo in hranjenje podatkov.  

  
  
Pripravila: Meta Ivanuša, organizatorica šolske prehrane 

Verzija: 1 

Datum: 8. 10. 2010  
  
 Točka 9.  

Letno poročilo za šolsko leto 2009/10 je sprejel in potrdil Svet šole na svoji seji 29. 9. 2010 in 
je priloga vabila za sejo Sveta staršev.  

Točka 10:  

Obravnava Letnega delovnega načrta 2010/2011 – Letni delovni načrt je sprejel in potrdil 
Svet šole na svoji seji 29. 9. 2010 in je objavljen na šolski spletni strani. 

Z letnim delovnim načrtom se določijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-
izobraževalnega in drugega dela v skladu s predmetnikom in učnim načrtom in obseg, vsebina 
in razporeditev interesnih in drugih dejavnosti, ki jih izvaja šola. Določi se delo šolske 



svetovalne službe in drugih služb, delo šolske knjižnice, aktivnosti, s katerimi se šola 
vključuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi šola zagotavlja zdrav razvoj učencev, oblike 
sodelovanja s starši, strokovno izpopolnjevanje učiteljev in drugih delavcev, sodelovanje z 
visokošolskimi zavodi, ki izobražujejo učitelje, raziskovalnimi inštitucijami, vzgojnimi 
posvetovalnicami oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge 
naloge, potrebne za uresničitev programa osnovne šole.  

Letni delovni načrt sprejme svet osnovne šole v skladu z zakonom in drugimi predpisi 
najkasneje do konca meseca septembra v vsakem šolskem letu.  

Pripravili: Ana Vehar, Zdenka Hosta 

Verzija: 1 

Datum: 7. 10. 2010  

 


