Porocilo o delu Sveta sole v obdobju od 17.9.2013 do 14.11. 2013
V navedenem obdobiju sta potekali dve seji Sveta Sole, in sicer ena redna in en dopisna seja.

Na 6. redni seji, ki je bila v torek 24. 9. 2013 je bil kar natrpan dnevni red, kjer smo med drugim
obravnavali:

e Ravnatelj je na kratko predstavil, kaj je bilo postorjenega v ¢asu poletnih pocitnic oziroma od
zacetka njegovega mandata. Med drugim smo tudi izvedeli, da ni bila izvedena primopredaja

poslov med njim in bivSo ravnateljico.

e Zaradi prekinitve delovnega razmerja enega izmed predstavnikov delavcev so bile razpisane
nadomestne volitve za predstavnika delavcev za 22. 10. 2013. Obvestila o novem ¢lanu Sveta

Sole do tega trenutka nismo prejeli.

e Sprejet je bil Letni delovni nacrt za tekoce Solsko leto ter sprejeto je bilo porocilo o realizaciji
letnega delovnega nacrta za preteklo Solsko leto, pri ¢emer je Svet priporocil vodstvu, da naj

v prihodnje porocila pripravlja bolj konkretno.

e Seznanili smo se z nezavidljivo finan¢no situacijo Sole, saj je Sola predvsem zaradi poslovanja
prejsnjega vodstva prakti¢no placilno nesposobna. Delno smo k temu prispevali tudi starsi, ki

ne poravnavamo svojih obveznosti (konec junija smo dolgovali preko 82.832,59 EUR —
junijske poloznice so v tem znesku predstavljale 39.682,18 EUR).

Vodstvu Sole smo nalozili, do konca meseca oktobra pripravi predlog ukrepov, ki naj vsebuje

predlog revizije poslovanja Sole (vsebina in mozni izvajalci revizije, stroski njene izvedbe),

analizo poslovanja drugih ljubljanskih osnovnih 3ol ter seveda predlog ukrepov in dinamike

odpravljanja placilne nesposobnosti.

e Vodstvu $ole je Svet naloZil, da preuci moZnosti reorganizacije poslovanja Solskega sklada, da
bo bolj transparentno. Svet Sole je zaprosil vodstvo sklada za porocilo o opravljenem delu,

finan¢nem stanju in nacrtih za naprej. Rok za pripravo porocila je bil 10. 11. 2013.

Na 3. dopisni seji, ki je potekala med 29. 10 in 4. 11. 2013 smo glasovali o:
e nadomestnih zaposlitvah, do katerih je priSlo zaradi upokojitev, odpovedih in novih
programov (Cistilec, administrator — polovi¢ni delovni ¢as, dva ucitelja).

e moznosti brezplaéne uporabe 3Solske jedilnice v mesecu decembru 2013 za potrebe Cetrtne

skupnosti Vi€ in tabornikom iz rodu Mo¢virski tulipan.

Zapisal: SaSa Sraka

V Ljubljani, 14. novembra 2013



